
 
 
 
 
 
 
Sind Sie auf der Suche nach einer neuen Herausforderung; nach einer Veränderung? Wir suchen 
zur Ergänzung unseres Teams motivierte Kolleginnen und Kollegen, welche mit uns zusammen 
die polizeiliche Grundversorgung in 15 Vertragsgemeinden mit knapp 45'000 Einwohnern 
gewährleisten. Eintritt sofort oder nach Vereinbarung. 
 

Polizistin / Polizist, 80 – 100 % und 

Polizistin / Polizist, 80 – 100% 
mit Teilbereich (40 -60 %) Verkehrsinstruktion und Prävention 

 
Ihr Aufgabengebiet umfasst 

 
- Aufrechterhaltung der öffentlichen Sicherheit, Ruhe und Ordnung  
- Verstösse oder Tatbestände selbständig ahnden und behandeln im Rahmen der gesetzlichen 

Vorgaben 
- Ermittlungsverfahren führen und schriftliche Einvernahmen verfassen 
- Rapporte, Berichte, usf. verfassen 
- Verwaltungspolizeiliche Aufgabe  
- Schalter- und Telefondienst  
- Bereitschaft unregelmässig zu Arbeiten (Tag-, Nacht-, Wochenend- und Feiertagsdienste; kein 

Pikett, Patrouillenverbund mit den Regionalpolizeistellen Muri und Wohlen) 
 
Für diese vielfältigen Tätigkeiten wünschen wir uns zuverlässige, effiziente und 

flexible Persönlichkeiten, die folgendes mitbringt: 
 
- Abgeschlossene Polizeiausbildung (BBT-Abschluss oder Zertifikat) 
- Umfangreiche Erfahrungen im Polizeidienst 
- Schweizer Staatsbürgerschaft und einen einwandfreien Leumund 
- Hohe Sozialkompetenz, sicheres Auftreten und Kommunikationsstärke 
 
In der Verkehrsinstruktion 

 
- Erfahrung im Bereich der Verkehrsinstruktion; die Grundkurse I & II am Schweizerischen 

Polizeiinstitut absolviert oder Bereitschaft diese nachzuholen 
- Pädagogisches und methodisches Geschick 
 
Das dürfen Sie von uns erwarten 

 
- 27 Tage Ferien sowie die Möglichkeit weitere Ferientage dazu zu erwerben 
- Attraktive Weiterbildungsmöglichkeiten  
- Moderner Arbeitsplatz  
- Attraktive Vorsorgeleistungen und diverse Vergünstigungen  
- Die Unfallprämien werden von der Arbeitgeberin getragen 
 
Sind Sie bereit für diese spannende und herausfordernde Aufgabe? Weitere Auskünfte zur Stelle 
erteilt Ihnen gerne unser Chef, Manfred Tschannen oder sein Stellvertreter, 
Werner Jappert unter 056 648 37 17. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an die Personalabteilung der Stadt 
Bremgarten, Rathausplatz 1, 5620 Bremgarten, oder per Mail an 
bewerbung@bremgarten.ch.  
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